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■所在地：さいたま市見沼区春野２丁目２番１号 ■電話：048-682-3951 

■FAX：048-682-3952 ■交通：東大宮駅東口よりバスで約１５分「西三番街」下車 

 

 

 

 

 

 

 

さいたま市教育委員会は持続可能な開発目標（SDGｓ）を支援しています。 

さいたま市立 

春野中学校 ＞＞＞＞＞＞＞＞ 
１ 学校教育目標 
「自他共愛」  ～ 明るく 豊かに たくましく ～ 

２ 目指す生徒像 

「高い自己肯定感をもち、夢や目標に向かって 

            他者と共に成長と自律を追求する生徒」 

３ 学校課題研究 
「ワクワクする学びの場面づくりとは？ ～個別最適・協働から自律へ～」 

 

 
 

０１ 食への関心を高める生徒主体の委員会コラボ企画 

 

 

 

 

 

 

０２「個別最適・協働から自律へ」の実現を目指す授業実践  
 

 

 

 

 

 

０3 ＳＤＧｓの視点をいれた環境教育の実施 

＞ 

本校では、SDGｓの視点をいれた環境教

育を実施します。自らが住む地域を検索す

ることで、人々が安全に住める街づくりを

考案します。また、地域の環境活動イベント

やボランティア活動へ積極的に参加し、全世

代が持続可能な社会を確立することを目指

し、意見交換を進め具体的な対策の実現に向

けて活動を続けます。 

本校では、食育の取組として給食委員会・図書委員

会、放送委員会コラボ企画を行っています。給食委員会

が主体となって、図書委員会・放送委員会と共に、「絵

本で出てくるメニューを給食で味わおう」と呼びかけて

います。各学年で創意工夫をしたポスターを作成し、生

徒昇降口に掲示し、春野中学校全生徒の食の関心を高めて

います。また、それらの取組を通して日々食に関して「自

分事」として考えられる生徒の育成を目指しています。 

本校では、『主体的・対話的で深い学びの充実』に向

け、理論研修や全教員参加の授業参観を実施しています。

また、生徒の自己肯定感育成のため次世代型キャリア教育

教材「エナジード」を取入れ、「生徒が自分の可能性をよ

り理解し、自信を持って生きていくために」生徒の学びや

非認知能力の成長過程をデータ化し数値化することで、生

徒1人ひとりが成長を実感できる育成を実践しています。 


